Постановление Главы городского округа Самара от 04.06.08 №381 "Об утверждении Положения о Стратегическом планировании в городском округе Самара" 

В соответствии с мерами по разработке Стратегического плана социально-экономического развития городского округа Самара на период до 2025 года, утверждёнными постановлением Главы городского округа Самара от 19.03.2008 года №184

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о Стратегическом планировании в городском округе Самара согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить состав организационных структур стратегического планирования согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Утвердить календарный план разработки Стратегического плана согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Самарская Газета».

5. Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава городского округа  В.А.Тархов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению Главы

городского округа Самара

от    04.06.08___№381_____

ПОЛОЖЕНИЕ

о стратегическом планировании в городском округе Самара
Стратегическое планирование – основной элемент системы городского управления, обеспечивающий создание условий для устойчивого развития муниципального образования в динамичной конкурентной среде. 
Объектом стратегического планирования является городской округ Самара, рассматриваемый как многофункциональная и многоаспектная система. 
Субъектом стратегического планирования является городское сообщество (власть, бизнес и население городского округа, взаимодействующие на принципах стратегического партнерства).
1. Стратегическое планирование
1.1. Основные понятия и определения
Устойчивое развитие - развитие, обеспечивающее сбалансированное решение важнейших социально-экономических задач, улучшение окружающей среды и эффективное использование природно-ресурсного потенциала в целях удовлетворения потребностей нынешнего и будущих поколений людей.

Стратегическое планирование – систематизированный логический процесс по разработке и реализации стратегии развития городского округа.
Стратегия развития городского округа – система действий по достижению желаемого его состояния в долгосрочной перспективе.

Стратегический план развития городского округа Самара (далее - Стратегический план) - результат стратегического планирования, документ, определяющий стратегию развития городского округа. 

Программа комплексного социально-экономического развития городского округа — документ, содержащий совокупность увязанных по ресурсам, исполнителям и срокам реализации мероприятий, направленных на достижение стратегических целей социально-экономического развития городского округа.
Внешние факторы развития – не зависящие от действий муниципальных властей и бизнеса условия, оказывающие существенное влияние на развитие городского округа.

Внутренние факторы развития – ресурсы и потенциалы, на базе которых городской округ строит свою стратегию и реагирует на различные изменения внешних факторов.

Ресурсы – материальные и нематериальные активы, на базе которых возможно комплексное развитие городского округа.

Сценарии – различные варианты развития городского округа, которые зависят от сочетания внутренних и внешних факторов, на него действующих.

SWOT-анализ - средство обобщения результатов детальных обследований и обоснований, результатом которых становятся чёткие суждения относительно сильных и слабых сторон, благоприятных возможностей и потенциальных опасностей в развитии городского округа.

1.2. Цели стратегического планирования
Основными целями стратегического планирования являются:

- определение приоритетных направлений и целей развития городского округа на долгосрочную перспективу;

- оценка потенциала социально-экономического развития городского округа;

- взаимоувязка краткосрочной политики и долгосрочных стратегических приоритетов развития городского округа;

- обеспечение совместных действий и поиск предметов партнерства органов местного самоуправления, представителей бизнеса и общественных организаций; 

- обеспечение согласованности действий федеральных, региональных органов государственной власти и органов местного самоуправления городского округа.

1.3. Основные принципы стратегического планирования
Основными принципами стратегического планирования являются:

- методологические принципы стратегического планирования (учёт положений современной концепции устойчивого развития, концепции экономики знаний; выявление и учет интересов, а также проблем основных групп городского сообщества на основе комплекса социологических методов; структуризация стратегических ориентиров на основе метода «дерева целей»; применение маркетингового и проектного подхода);
- принцип непрерывности процесса планирования: этапы разработки и реализации Стратегического плана объединяются в непрерывном цикле через систему мониторинга путем корректировки на основе прямых и обратных связей;
- принцип баланса интересов предусматривает учет интересов, установок и возможностей представителей городского сообщества, нахождение консенсуса между заинтересованными сторонами относительно стратегических целей, приоритетов и механизмами их практической реализации.
2. Стратегический план
2.1. Содержание Стратегического плана
Стратегический план включает в себя три блока:

1) обоснование стратегии:

фиксация основных параметров и характеристик, значимых для выбора стратегических направлений развития городского округа;

формулировка основных проблем и задач;
2) собственно стратегия:

описание стратегических целей и приоритетов, направлений деятельности по реализации стратегических целей, а также ресурсов, имеющихся у городского округа для реализации стратегии;

определение целевых индикаторов реализации стратегии;

указание приоритетных проектов и мероприятий, связанных с реализацией стратегических программ;
3) механизм реализации стратегии:

выбор управленческих программ и проектов, признанных приоритетными.

2.2. Временные рамки Стратегического плана
Стратегический план разрабатывается на 15-20 лет, с конкретизацией  ближайшего краткосрочного этапа – 3 года.

2.3. Формы представления Стратегического плана
Текст Стратегического плана разрабатывается в трёх версиях:

- базовая версия;
- полная версия, включающая подробные обоснования выбранного сценария, проекты и программы, содержащие конкретные меры по выполнению Стратегического плана;

- презентационная версия с изложением основных позиций базовой версии, издаваемая типографским способом.
3. Разработка, экспертиза и принятие 
Стратегического плана
3.1. Разработка Стратегического плана
Разработка Стратегического плана осуществляется в 3 этапа:
I-й этап – стратегическое планирование: стратегический анализ, (диагностика состояния городского округа, изучение внешних и внутренних факторов, определяющих развитие, SWOT – анализ);

II-й этап – целеполагание: определение миссии, системы стратегических целей, задач и направлений развития городского округа, стратегический выбор (одного из нескольких сценариев развития);
III-й этап - формирование механизма реализации стратегии, в том числе программно-проектного комплекса.

3.2. Экспертиза Стратегического плана
3.2.1. По итогам выполнения каждого этапа разработки Стратегического плана проводится процедура экспертизы по следующему алгоритму:
материалы, подготовленные тематическими комиссиями, проходят экспертизу в Экспертном совете стратегического планирования (далее - Экспертный совет);
материалы направляются в Исполнительный комитет для дальнейшего утверждения в случае положительного заключения Экспертного совета;
материалы дорабатываются и проходят дополнительную экспертизу при наличии замечаний Экспертного совета.

3.2.2. По завершении всех 3-х этапов разработки Стратегического плана Исполнительный комитет готовит первую редакцию Стратегического плана, который направляется в Экспертный совет и при положительном заключении передается на открытое общественное обсуждение.
3.3. Принятие Стратегического плана
3.3.1. В целях общественного обсуждения первая редакция Стратегического плана распространяется среди деловых кругов, профессиональных и общественных организаций. Основные положения Стратегического плана публикуются в средствах массовой информации. В течение месяца после публикации первой редакции Стратегического плана заинтересованные организации проводят слушания, присылают свои замечания и предложения. Тематические комиссии по разработке Стратегического плана готовят мотивированные заключения по всем замечаниям и дополнениям. Исполнительный комитет формирует вторую скорректированную редакцию Стратегического плана и вносит его для обсуждения на заседание Стратегического совета. 
3.3.2. Стратегический план утверждается решением Думы городского округа Самара по представлению председателя Стратегического совета или его заместителя с соответствующим заключением и обращением Администрации городского округа Самара. 

4. Реализация, мониторинг, корректировка и обновление 
Стратегического плана
4.1. Реализация Стратегического плана
Реализация Стратегического плана заключается в осуществлении мероприятий программ и проектов в соответствии с зафиксированными индикаторами их выполнения. 

4.2. Мониторинг Стратегического плана
4.2.1. Мониторинг Стратегического плана проводится с целью обеспечения его реализации и постоянной актуализации. С учетом результатов мониторинга принимаются решения о распределении ресурсов и корректировке целей и мероприятий Стратегического плана.
4.2.2. В процессе мониторинга Исполнительный комитет ежегодно готовит сводный отчет, содержащий выводы о степени реализации и адекватности Стратегического плана происходящим процессам, а также о необходимости корректировки и уточнений планов мероприятий.

4.3. Корректировка и обновление Стратегического плана
4.3.1. Предложения по корректировке и обновлению целей, задач и мероприятий Стратегического плана могут вноситься членами Стратегического совета, членами Исполнительного комитета, заинтересованными организациями, учреждениями и лицами в процессе общественного обсуждения.
4.3.2. Предложения по корректировке и обновлению Стратегического плана обобщаются Исполнительным комитетом и обсуждаются на Экспертном совете.
4.3.3. Перечень изменений и дополнений к тексту базовой версии Стратегического плана вносится Исполнительным комитетом на утверждение Стратегического совета. По решению Стратегического совета базовая версия Стратегического плана либо переиздается целиком с учетом изменений и дополнений, либо публикуется перечень изменений и дополнений к тексту базовой версии.
4.3.4. В случае радикального изменения Стратегического плана Стратегический совет вносит в Думу городского округа Самара проект предложений о комплексном обновлении Стратегического плана с возобновлением процедуры его разработки.

5. Стратегический план в системе городского управления
5.1. Прогнозирование и планирование
Стратегический план определяет общую направленность развития городского округа, сосредоточиваясь на приоритетных областях и сферах его развития, определяющих его конкурентоспособность. Стратегический план является базой для разработки: 

прогнозов социально-экономического развития городского округа;

комплексной программы социально-экономического развития городского округа на среднесрочную перспективу;

целевых программ;

бюджета городского округа.

5.2. План мероприятий Администрации городского округа Самара
                     по реализации Стратегического плана
Стратегический план в части мероприятий, которые должны быть выполнены отраслевыми (функциональными) и территориальными органами Администрации городского округа Самара, Департаментом строительства и архитектуры городского округа Самара, Департаментом управления имуществом городского округа Самара, выделяется в отдельный план действий по реализации Стратегического плана (далее - план действий) сроком на три года с детализацией первого года.
Проект плана действий разрабатывается Департаментом экономического развития Администрации городского округа Самара на основе предложений соответствующих отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамента управления имуществом городского округа Самара при участии тематических комиссий. Данные предложения готовятся на базе принятого Стратегического плана.
В ходе разработки проект плана действий согласовывается с Департаментом финансов Администрации городского округа Самара, другими отраслевыми (функциональными) и территориальными органами Администрации городского округа Самара, Департаментом строительства и архитектуры городского округа Самара, Департаментом управления имуществом городского округа Самара.
План действий, принятый Исполнительным комитетом и одобренный Главой городского округа Самара, утверждается решением Думы городского округа Самара. 

Мероприятия плана действий учитываются при подготовке проекта бюджета городского округа и проекта бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства муниципальной собственности и служат основанием для представления заявок на бюджетное финансирование от соответствующих подразделений Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамента управления имуществом городского округа Самара в Департамент экономического развития и Департамент финансов Администрации городского округа Самара.

Выполнение мероприятий, предусмотренных утвержденным планом действий, контролируется Исполнительным комитетом.
Отраслевые (функциональные) и территориальные органы Администрации городского округа Самара, Департамент строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамент управления имуществом городского округа Самара, ответственные за выполнение мероприятий плана действий, ежегодно представляют отчеты в Исполнительный комитет, который готовит сводный отчет о выполнении плана действий в рамках годичного цикла мониторинга и обновления Стратегического плана. При этом осуществляется ежегодная корректировка и детализация плана действий на ближайший год.
5.3. Бюджетный процесс
В ходе формирования проекта расходной части бюджета городского округа Самара главные распорядители и получатели средств бюджета городского округа при составлении смет и бюджетных заявок учитывают задания, которые определены планом действий.

Исполнительный комитет в текущем году формирует приоритетные мероприятия Стратегического плана, нуждающиеся в бюджетном финансировании в следующем году, и согласовывает их с отраслевыми (функциональными) и территориальными органами Администрации городского округа Самара, Департаментом строительства и архитектуры городского округа Самара, Департаментом управления имуществом городского округа Самара.
План действий на год может быть откорректирован Исполнительным комитетом после принятия бюджета городского округа Думой городского округа Самара в пределах фактического определения объемов бюджетного финансирования, вышеназванных целей и задач на данный период.

6. Координация разработки Стратегического плана
Координацию разработки Стратегического плана, методическое, техническое и организационное обеспечение работ осуществляет Департамент экономического развития Администрации городского округа Самара, в задачи которого входят:
подготовка предложений по созданию организационных структур  стратегического планирования и обеспечение их работы;

координация разработки Стратегического плана и других планово-прогнозных документов, взаимосвязанных со стратегическим планированием в городском округе Самара;
составление общего графика работы по разработке Стратегического плана и обеспечению его выполнения;
привлечение к работе по разработке Стратегического плана ведущих ученых и специалистов в сфере территориального стратегического планирования;
обеспечение освещения работ по созданию Стратегического плана в средствах массовой информации;
обеспечение непрерывности разработки Стратегического плана на всех этапах стратегического планирования: формирование, реализация, мониторинг, корректировка и обновление Стратегического плана.
7. Система организационных структур стратегического 
планирования городского округа Самара

Система организационных структур стратегического планирования городского округа Самара включает:

Политический уровень:
- Стратегический совет городского округа Самара;
- Исполнительный комитет;
Технический уровень:
- Экспертный совет;
- тематические комиссии (по стратегическим направлениям и отдельным проблемам).
Персональный состав Стратегического совета, Исполнительного комитета и Экспертного совета представлен в приложении № 2 к настоящему постановлению.
Персональные составы тематических комиссий утверждаются председателями тематических комиссий.
8. Регламенты формирования, функционирования 
и взаимодействия организационных структур 
стратегического планирования городского округа Самара

8.1. Стратегический совет городского округа Самара

8.1.1. Стратегический совет городского округа Самара (далее – Стратегический совет) - высший орган системы организационных структур стратегического планирования городского округа Самара. Стратегический совет образуется с целью политической координации и принятия всех ключевых решений, связанных с разработкой, утверждением и реализацией Стратегического плана. 

Стратегический совет формируется из представителей органов власти и управления различных уровней, деловых и научных кругов, общественных и общественно–политических организаций. 

Члены Стратегического совета, подписывая Стратегический план, принимают обязательства по его реализации.
8.1.2. Задача Стратегического совета - общественная и политическая поддержка в принятии ключевых решений, связанных с разработкой, утверждением и реализацией Стратегического плана.
8.1.3. Членство в Стратегическом совете
Члены Стратегического совета имеют право в инициативном порядке принимать участие во всех публичных обсуждениях вопросов, связанных с разработкой и реализацией Стратегического плана, в том числе проводимых Администрацией городского округа Самара.
Членство в Стратегическом совете осуществляется на общественных началах.
8.1.4. Основные функции Стратегического совета:
определение основных целей и этапов разработки Стратегического плана;
создание организационных структур стратегического планирования;
контроль за ходом разработки Стратегического плана;
рассмотрение проекта Стратегического плана и принятие решения об его утверждении;
рассмотрение ежегодных отчетов о реализации основных направлений Стратегического плана;
принятие решений о необходимости корректировки стратегических направлений социально-экономического развития городского округа Самара.
8.1.5. Порядок принятия решений Стратегическим советом
Решения принимаются большинством в две трети от числа членов Стратегического совета, присутствующих на его заседании. Заседание Стратегического совета считается правомочным при участии более двух третей списочного состава Стратегического совета.
Решения, выносимые на Стратегический совет, готовятся Исполнительным комитетом и проходят предварительную экспертизу в Экспертном совете.
8.1.6. Руководство Стратегическим советом
Руководит работой Стратегического совета председатель Стратегического совета. Председателем Стратегического совета является Глава городского округа Самара. 
Заместителями председателя Стратегического совета являются первые заместители Главы городского округа Самара.
8.1.7. Функции аппарата Стратегического совета
Функции аппарата Стратегического совета выполняет Департамент экономического развития Администрации городского округа Самара.
8.1.8. Финансирование деятельности Стратегического совета
Организационные расходы Стратегического совета финансируются в рамках средств, выделяемых из бюджета городского округа Самара и других возможных источников в рамках требований действующего законодательства. 

8.1.9. Организация работы Стратегического совета
Стратегический совет утверждает план своей деятельности на год.

Заседания Стратегического совета проводятся по мере необходимости, 
но не реже 1 раза в год.

Члены Стратегического совета направляют своих представителей для работы в состав Исполнительного комитета, тематических комиссий по запросу Департамента экономического развития Администрации городского округа Самара.
8.2. Исполнительный комитет

8.2.1. Статус Исполнительного комитета
Исполнительный комитет - орган, руководящий работами по разработке и реализации Стратегического плана. Деятельность Исполнительного комитета направлена на обеспечение разработки и реализации Стратегического плана.
8.2.2. Состав Исполнительного комитета
Общая численность Исполнительного комитета не превышает 25 человек.

Состав комитета образуют председатели тематических комиссий; таким образом, в него входят руководители отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамента управления имуществом городского округа Самара и представители деловых кругов, общественных организаций и ассоциаций.
Членство в Исполнительном комитете осуществляется на общественных началах.
8.2.3. Функции Исполнительного комитета:
подготовка для рассмотрения и утверждения на Стратегическом совете миссии, целей, стратегических направлений и этапов разработки Стратегического плана; базового проекта Стратегического плана;
принятие решений о необходимости корректировки стратегических направлений социально-экономического развития городского округа Самара, изменений к Положению о стратегическом планировании в городском округе Самара;
отбор программ и инвестиционных проектов, рекомендуемых для первоочередной реализации;
рассмотрение проектов плана действий Администрации городского округа Самара по реализации Стратегического плана;

принятие рекомендаций и обращений к участникам стратегического партнерства, в том числе и к органам власти, по поводу реализации Стратегического плана; 
рассмотрение отчетов тематических комиссий о ходе реализации Стратегического плана.

8.2.4. Руководство Исполнительного комитета
Руководит работой Исполнительного комитета председатель, являющийся заместителем председателя Стратегического совета. Председатель Исполнительного комитета ведет заседания и подписывает документы Исполнительного комитета. Заместителем председателя Исполнительного комитета является заместитель Главы городского округа - руководитель Департамента экономического развития Администрации городского округа Самара.

8.2.5. Аппарат Исполнительного комитета
Функции рабочего аппарата Исполнительного комитета выполняет Департамент экономического развития Администрации городского округа Самара.
8.2.6. Организация работы Исполнительного комитета
Исполнительный комитет разрабатывает и утверждает план своей деятельности на год. Заседания Исполнительного комитета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год.

Решения принимаются на заседаниях большинством в две трети от числа членов Исполнительного комитета, присутствующих на заседании. Заседание считается правомочным при участии более двух третей списочного состава Исполнительного комитета. Решения, выносимые для принятия Исполнительным комитетом, готовятся тематическими комиссиями и проходят предварительную экспертизу Экспертного совета. 

8.2.7.Финансирование работы Исполнительного комитета
Организационные расходы Исполнительного комитета финансируются в рамках средств, выделяемых из бюджета городского округа Самара и других возможных источников в рамках требований действующего законодательства.
8.3. Экспертный совет

8.3.1. Статус Экспертного совета
Экспертный совет - научно-консультативный общественный орган, деятельность которого заключается в оценке обоснованности Стратегического плана, проведении научной экспертизы, предварительном отборе и взаимоувязке предложений, поступающих от тематических комиссий на этапах разработки, реализации, мониторинга и корректировки Стратегического плана.

8.3.2. Состав Экспертного совета
Экспертный совет формируется из:
ведущих ученых и экспертов, представителей отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, являющихся специалистами в области территориального стратегического планирования и управления;

руководителей вузов и научно-исследовательских организаций, имеющих возможность привлекать к экспертизе по отдельным проблемам сотрудников своих организаций.

Членство в Экспертном совете является персональным. 
8.3.3. Функции Экспертного совета:
оценка миссии, стратегических целей и приоритетных направлений разработки Стратегического плана;

обеспечение консультационной поддержки;
оценка предложений тематических комиссий по содержанию частных стратегий;

подготовка заключений по сводному тексту Стратегического плана;

оценка отдельных предложений, поступающих в адрес разработчиков Стратегического плана;

анализ результатов мониторинга реализации Стратегического плана;

анализ предложений по корректировке и обновлению Стратегического плана.

8.3.4. Руководство Экспертным советом

Экспертный совет возглавляет по должности заместитель Главы городского округа - руководитель Департамента экономического развития Администрации городского округа Самара.
Обязанности координатора Экспертного совета возлагаются на заместителя руководителя Департамента экономического развития Администрации городского округа Самара.

8.3.5. Организация работы Экспертного совета
Экспертный совет утверждает план своей работы на год.
Заседания Экспертного совета проводятся по мере необходимости. 
Не позднее чем за 7 дней до очередного заседания члены Экспертного совета получают уточненную повестку дня и материалы по выносимым на обсуждение вопросам. Повестка дня каждого последующего заседания Экспертного совета формируется и утверждается на текущем заседании Экспертного совета. По каждому вопросу, выносимому на обсуждение, назначаются два эксперта из членов Экспертного совета, каждый из которых предварительно готовит заключение по обсуждаемому вопросу. Эксперты выбираются на текущем заседании Экспертного совета по вопросам, выносимым на обсуждение последующего заседания. Если вопрос возникает в промежутках между заседаниями, эксперты назначаются председателем Экспертного совета.
8.3.6. Финансирование работы Экспертного совета
Члены Экспертного совета осуществляют свою деятельность на возмездной основе. Оплата труда членов Экспертного совета производится на договорной основе. 
8.4. Тематические комиссии

8.4.1. Статус тематических комиссий
Тематические комиссии - рабочие органы, которые ведут разработку, мониторинг, актуализацию, корректировку и обновление Стратегического плана по выбранным стратегическим направлениям и отдельным проблемам, определяют условия его реализации. Состав тематических комиссий образуют специалисты по выбранным стратегическим направлениям на базе соответствующих отраслевых (функциональных) и территориальных органов Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамента управления имуществом городского округа Самара; при этом 
не исключается привлечение внешних специалистов. 
8.4.2. Функции тематических комиссий:

подготовка аналитических материалов для выявления основных проблем и приоритетов развития в рамках выбранных стратегических направлений; разработка целей, задач, мероприятий и системы индикаторов оценки эффективности мероприятий соответствующего раздела Стратегического плана; 

представление подготовленного раздела Стратегического плана на обсуждение в Экспертный совет, затем - в Исполнительный комитет;

ведение мониторинга реализации мероприятий соответствующих разделов Стратегического плана по установленным индикаторам;

подготовка предложений для внесения в план действий Администрации городского округа Самара по реализации Стратегического плана;

подготовка предложений по корректировке и обновлению соответствующих разделов Стратегического плана для обсуждения Экспертным советом, а затем Исполнительным комитетом и Стратегическим советом.
8.4.3. Состав тематических комиссий. Руководство 
                     тематическими комиссиями
Состав тематических комиссий формирует их председатель. Рекомендуемая численность комиссии – 10-15 профильных специалистов из числа специалистов Администрации городского округа Самара, Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара, Департамента управления имуществом городского округа Самара, представителей деловых кругов, общественных организаций, ученых, специалистов-практиков.

Тематические комиссии осуществляют свою деятельность на принципах единоначалия. Общее руководство деятельностью тематической комиссии осуществляет ее председатель, который несет ответственность за результаты ее деятельности перед председателем Исполнительного комитета.

8.4.4. Организация работы тематических комиссий

Тематические комиссии организуют свою работу самостоятельно.

В составе каждой из тематических комиссий целесообразно выделить редакционную подгруппу до 3 человек. Задача редакционной подгруппы - готовить проекты и окончательные версии материалов для Стратегического плана на основе разработок членов тематических комиссий, дополнительных исследований и результатов обсуждений на заседаниях тематических комиссий. 
Редакционная подгруппа работает с отдельными членами тематических комиссий, собирая и обобщая поступающие материалы. Общие заседания тематической комиссии целесообразно проводить для обсуждения и утверждения подготовленных редакционной подгруппой материалов.

Техническую подготовку заседаний тематической комиссии обеспечивает секретарь, который назначается из числа членов тематической комиссии.

Методическую поддержку и общее консультирование деятельности тематической комиссии выполняет консультант-координатор. 
8.4.5. Статус и функции консультанта-координатора
Консультант-координатор (далее – консультант) – представитель учёного сообщества, осуществляющий методическую поддержку и общее консультирование деятельности тематических комиссий. Кандидатура консультанта предлагается организацией, осуществляющей методическую

поддержку в ходе разработки Стратегического плана. 
Консультант выполняет следующие функции:

- оценка результатов анализа ситуации по стратегическому направлению Стратегического плана тематической комиссии и подготовка совместно с членами тематической комиссии аналитических материалов;

- оценка разработанных в процессе деятельности тематической комиссии целей, задач и мероприятий по стратегическому направлению Стратегического плана тематической комиссии;

- внесение предложений по целям, задачам и мероприятиям по стратегическому направлению Стратегического плана тематической комиссии;

- участие в обсуждении подготовленного раздела Стратегического плана на Экспертном совете;
- методическая поддержка и общее консультирование деятельности тематических комиссий.

В своей деятельности консультант несет ответственность перед руководителем организации, осуществляющей методическую поддержку в ходе разработки Стратегического плана. Степень участия консультанта в работе тематической комиссии определяется по соглашению консультанта и председателя тематической комиссии.

8.4.6. Порядок взаимодействия консультанта и тематических комиссий
Не менее чем за 28 дней до представления подготовленного раздела Стратегического плана на обсуждение в Экспертный совет секретарь тематической комиссии передает полный вариант проекта раздела Стратегического плана (со всеми рабочими материалами) консультанту.
Не менее чем за 7 дней до представления подготовленного раздела Стратегического плана на обсуждение в Экспертный совет консультант возвращает секретарю тематической комиссии проект раздела Стратегического плана со своим заключением. Заключение должно содержать оценку разработанных в процессе деятельности тематической комиссии целей, задач и мероприятий по стратегическому направлению Стратегического плана, а также собственные предложения консультанта по целям, задачам и мероприятиям по стратегическому направлению Стратегического плана тематической комиссии.  

В случае невыполнения условия по срокам со стороны тематической комиссии консультант уведомляет руководителя организации, осуществляющей методическую поддержку в ходе разработки Стратегического плана, об имеющем место факте. Если срок непредставления не превышает 3-х дней, то допускается увеличить время, отпущенное консультанту для составления заключения на проект, на аналогичный срок. Если срок непредставления превышает 3 дня, то 
с консультанта снимаются все обязательства по исполнению закрепленных функций. 

В случае невыполнения условия по срокам со стороны консультанта председатель тематической комиссии уведомляет руководителя организации, осуществляющей методическую поддержку в ходе разработки Стратегического плана. В данном случае консультант несёт ответственность перед руководителем организации, осуществляющей методическую поддержку в ходе разработки Стратегического плана.

Выводы, содержащиеся в заключении консультанта, могут быть учтены или не учтены председателем тематической комиссии при подготовке окончательного варианта раздела Стратегического плана для вынесения на Экспертный совет. 
Консультант обязательно присутствует на заседании Экспертного совета 
по обсуждению подготовленного раздела Стратегического плана и вправе высказывать свои соображения, в том числе несогласие по отдельным положениям подготовленного раздела Стратегического плана, если они не были учтены тематической комиссией при разработке окончательного варианта подготовленного раздела Стратегического плана.

Заместитель Главы городского округа - 
руководитель Департамента 
экономического развития 
Администрации городского округа Самара


        В.В.Кудряшов

	
	
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ №2

	
	
	
	к  постановлению Главы

	
	
	
	городского округа Самара

	
	
	
	   от__04.06.08___№__381_______

	Состав организационных структур стратегического планирования городского округа Самара

	
	
	
	

	1. Состав Стратегического совета городского округа Самара

	 
	№ п/п
	ФИО
	Должность, звание

	 
	 
	 
	 

	Председатель Стратегического совета
	1
	Тархов Виктор Александрович
	Глава городского округа Самара 

	Заместитель председателя Стратегического совета
	2
	Азаров Дмитрий Игоревич
	Первый заместитель Главы городского округа Самара

	Члены Стратегического совета
	3
	Арсентьев Сергей Юрьевич
	Первый заместитель Главы городского округа Самара

	 
	4
	Чичулин Николай Александрович
	Первый заместитель Главы городского округа, руководитель Департамента управления имуществом городского округа Самара

	 
	5
	Кудряшов Виктор Владиславович
	Заместитель Главы городского округа  – руководитель Департамента экономического развития Администрации городского округа Самара

	 
	6
	Горбунова 
Екатерина Владимировна
	Заместитель Главы городского округа Самара

	 
	7
	Кузнецов 
Александр Семёнович
	Заместитель Главы городского округа Самара

	 
	8
	Графский 
Валерий Николаевич
	Заместитель Главы городского округа – руководитель Департамента транспорта Администрации городского округа Самара

	 
	9
	Кузютин 
Юрий Александрович
	Руководитель Представительства Администрации городского округа Самара Самарской области в г.Москве

	 
	10
	Прямилов 
Андрей Вячеславович
	Заместитель Главы городского округа – руководитель Департамента финансов Администрации городского округа Самара


Рубаков 

	Сергей Владимирович
	Заместитель Главы городского округа – руководитель Департамента городского хозяйства и экологии Администрации городского округа Самара

	 
	12
	Харчёв 
Дмитрий Алексеевич
	Заместитель Главы городского округа – руководитель Департамента потребительского рынка и услуг Администрации городского округа Самара

	 
	13
	Ермоленко 
Лариса Игоревна
	Руководитель Департамента по промышленной политике, предпринимательству и связи Администрации городского округа Самара

	 
	14
	Каймаков 
Александр Федорович
	Руководитель Департамента образования Администрации городского округа Самара

	 
	15
	Сучков 
Петр Валентинович
	Руководитель Департамента социальной поддержки и защиты населения Администрации городского округа Самара

	 
	16
	Бачев Александр Сергеевич
	Руководитель Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара (по согласованию)

	 
	17
	Лебединская 
Елена Георгиевна
	Руководитель Управления информации и аналитики Администрации городского округа Самара

	 
	18
	Кагирова 
Анастасия Сергеевна
	Руководитель Управления по вопросам культуры и организации досуга населения Администрации городского округа Самара

	 
	19
	Романов 
Владислав Евгеньевич
	Руководитель Управления здравоохранения Администрации городского округа Самара

	 
	20
	Найдёнова Светлана Анатольевна
	Руководитель Департамента семьи, опеки и попечительства Администрации городского округа Самара

	 
	21
	Новиков 
Александр Альбертович
	Руководитель Комитета по делам молодежи Администрации городского округа Самара


Смирнов 

	Андрей Валентинович
	Заместитель руководителя Департамента - руководитель Комитета градостроительства и архитектуры Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара (по согласованию)

	 
	23
	Корякин 
Юрий Михайлович 
	Заместитель руководителя Комитета градостроительства и архитектуры Департамента строительства и архитектуры городского округа Самара (по согласованию)

	 
	24
	Савин 
Алексей Геннадьевич
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Железнодорожного района городского округа Самара

	 
	25
	Выводцев 
Владимир Николаевич
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Кировского района городского округа Самара

	 
	26
	Ламонов 
Валерий Владимирович
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Красноглинского района городского округа Самара

	 
	27
	Фомин 
Михаил Петрович
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Куйбышевского района городского округа Самара

	 
	28
	Азаров
Олег Игоревич
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Ленинского района городского округа Самара

	 
	29
	Вирюжская 
Анна Анатольевна
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Октябрьского района городского округа Самара

	 
	30
	Чернышов 
Владимир Петрович
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Промышленного района городского округа Самара

	 
	31
	Семченко 
Сергей Дмитриевич
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Самарского района городского округа Самара

	 
	32
	Адамов 
Александр Павлович
	Заместитель Главы городского округа - глава администрации Советского района городского округа Самара

	 
	33
	Ильин 
Виталий Александрович
	Председатель Думы городского округа Самара (по согласованию)


Братчикова 

	Татьяна Константиновна
	Председатель комитета по местному самоуправлению Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	35
	Буянов 
Юрий Алексеевич
	Председатель комитета по экономике Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	36
	Шатохин 
Александр Юрьевич
	Председатель комитета по вопросам строительства, имущественным и земельным отношениям Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	37
	Сюсин 
Владимир Александрович
	Председатель комитета по развитию городской инфраструктуры и жилищно-коммунального хозяйства Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	38
	Дёмина 
Алла Сергеевна
	Председатель комитета по охране здоровья Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	39
	Ягодкин 
Владимир Константинович
	Председатель комитета по образованию и науке Думы городского округа Самара (по согласованию)

	 
	40
	Колычев 
Александр Васильевич 
	Депутат Самарской Губернской Думы (по согласованию)

	 
	41
	Ушамирский 
Алексей Константинович 
	Депутат Самарской Губернской Думы (по согласованию)

	 
	42
	Иванов 
Сергей Евгеньевич
	Депутат Самарской Губернской Думы (по согласованию)

	 
	43
	Лекарева 
Вера Александровна 
	Депутат Государственной Думы (по согласованию)

	 
	44
	Казаков 
Виктор Алексеевич 
	Депутат Государственной Думы (по согласованию)

	 
	45
	Хасаев 
Габибулла Рабаданович 
	Заместитель председателя Правительства Самарской области, министр экономического развития, инвестиций и торговли Самарской области                                                                                                                                                                    Директор Института национальной экономики Самарского государственного экономического университета, доктор экономических наук (по согласованию)


Евтеева 

	Наталья Вениаминовна 
	Заместитель министра экономического развития, инвестиций и торговли Самарской области (по согласованию)

	 
	47
	Фёдоров 
Александр Алексеевич 
	Министр природных ресурсов и охраны окружающей среды Самарской области (по согласованию)

	 
	48
	Бадалов 
Рашид Аррахманович 
	Прокурор города Самары (по согласованию)

	 
	49
	Габричидзе 
Тамази Георгиевич 
	Начальник ГУ МЧС по Самарской области (по согласованию)

	 
	50
	Рытова Маргарита Юрьевна 
	Начальник отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере природопользования по Самарской области (по согласованию)

	 
	51
	Егоров 
Евгений Еросович 
	Председатель Федерации профсоюзов Самарской области (по согласованию)

	 
	52
	Щербаков 
Алексей Иванович 
	Начальник УВД по городскому округу Самара (по согласованию)

	 
	53
	Фомичёв 
Валерий Петрович 
	Президент Торгово-промышленной палаты Самарской области (по согласованию)

	 
	54
	Вагапова 
Дания Завдатовна 
	Исполнительный директор Самарского областного фонда жилья и ипотеки,  доктор экономических наук (по согласованию)

	 
	55
	Афанасьев 
Анатолий Михайлович 
	Генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Волгопромгаз» (по согласованию)

	 
	56
	Никонов 
Василий Владиславович 
	Генеральный директор ОАО «Волжская территориальная генерирующая компания» (по согласованию)

	 
	57
	Качмазов 
Юрий Михайлович 
	Председатель совета директоров ГК «СОК» (по согласованию)

	 
	58
	Ищук 
Андрей Георгиевич 
	Заместитель председателя Комитета Совета Федерации по делам Содружества Независимых Государств (по согласованию)

	 
	59
	Астахов 
Юрий Сергеевич 
	Директор Фонда социально-экологической реабилитации Самарской области (по согласованию)


Куцев 

	Михаил Петрович
	Генеральный директор ООО «Самарарегионгаз» (по согласованию)

	 
	61
	Ремезенцев
Борис Федорович 
	Почетный энергетик СССР, Заслуженный энергетик Российской Федерации (по согласованию)

	 
	62
	Фёдоров 
Михаил Васильевич 
	Генеральный директор ОАО «Самарский металлургический завод» (по согласованию)

	 
	63
	Харитонов Александр Васильевич 
	Заместитель генерального директора ГНП РКЦ «ЦСКБ - Прогресс» (по согласованию)

	 
	64
	Мирошниченко 
Сергей Васильевич 
	Генеральный директор ООО «Средневолжская газовая компания» (по согласованию)

	 
	65
	Бульхин 
Анвар Кашафович 
	Председатель Совета директоров ЗАО «Самарская кабельная компания» (по согласованию)

	 
	66
	Кулаков  
Геннадий Алексеевич 
	Генеральный директор ОАО «Авиаагрегат» (по согласованию)

	 
	67
	Карасёв  
Вячеслав Михайлович
	Генеральный директор ОАО «Металлист-Самара» (по согласованию)

	 
	68
	Платошин 
Виктор Алексеевич 
	Директор по имущественным отношениям ОАО «Салют» (по согласованию)

	 
	69
	Карпяк 
Александр Викторович 
	Генеральный директор ОАО «Куйбышевский нефтеперерабатывающий завод» (по согласованию)

	 
	70
	Ерошина 
Лидия Сергеевна 
	Генеральный директор ЗАО «Самарский булочно-кондитерский комбинат» (по согласованию)

	 
	71
	Клишин 
Виталий Михайлович
	Заместитель генерального директора ОАО «Волгателеком», директор Самарского филиала ОАО «Волгателеком» (по согласованию)

	 
	72
	Агеева 
Елена Семеновна 
	Директор  УФПС Самарской области «Почта России» (по согласованию)

	 
	73
	Василенко 
Владимир Андреевич 
	Директор филиала «Территориальное управление по теплоснабжению в г.Самара» (по согласованию)

	 
	74
	Алёхин 
Сергей Александрович 
	Генеральный директор ЗАО «Предприятие тепловых сетей» (по согласованию)

	 
	75
	Серов 
Александр Владимирович 
	Генеральный директор ЗАО «Самарские городские электросети» (по согласованию)


Сонин 

	Вячеслав Валентинович 
	Генеральный директор ЗАО «Волгатрансстрой» (по согласованию)

	 
	77
	Хугаев  
Ростислав Ерастович 
	Президент ГК «Амонд» (по согласованию)

	 
	78
	Шматков 
Эдуард Владимирович 
	Генеральный директор ЗАО «Град» (по согласованию)

	 
	79
	Атякин Дмитрий Иванович 
	Начальник  Самарского отделения структурного подразделения Куйбышевской железной дороги - филиала ОАО «РЖД» (по согласованию)

	 
	80
	Шварц 
Леонид Семенович 
	Генеральный директор ОАО «Международный аэропорт «Курумоч» (по согласованию)

	 
	81
	Сафронова Нина Николаевна 
	Заместитель Правления Поволжского банка Сбербанка России (по согласованию)

	 
	82
	Анфимов 
Алексей Петрович 
	Управляющий ЗАО «Внешторгбанк 24» (по согласованию)

	 
	83
	Багаев 
Олег Витальевич 
	Президент ОАО «Первый объединенный банк» (по согласованию)

	 
	84
	Бондаренко 
Александр Викторович 
	Председатель правления ЗАО КБ «ГАЗБАНК» (по согласованию)

	 
	85
	Братчиков 
Владимир Петрович 
	Директор МП «Трамвайно-троллейбусное управление» (по согласованию)

	 
	86
	Плетнёв 
Владимир Сергеевич 
	Директор МП «Самарский метрополитен» (по согласованию)

	 
	87
	Романико 
Андрей Николаевич 
	Директор МП «Самараводоканал» (по согласованию)

	 
	88
	Тихонов  
Владимир Александрович 
	Сопредседатель Самарского регионального отделения, исполнительный директор отделения Общероссийской общественной организации малого и среднего предпринимательства «Опора России» (по согласованию)

	 
	89
	Зверева 
Ирина Николаевна 
	Руководитель молодежного общественного объединения «Самарский Союз молодежи» (по согласованию)

	 
	90
	Бондаренко 
Наталья Олеговна 
	Руководитель Федерации детских организаций Самарской области (по согласованию)


Пестрикова 

	Валентина Ивановна 
	Заместитель руководителя Самарской региональной общественной организации «Историко-экокультурная Ассоциация «Поволжье» (по согласованию)

	 
	92
	Максимов 
Рэм Алексеевич 
	Председатель Самарского областного совета ветеранов войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов (по согласованию)

	 
	93
	Седова 
Антонина Демидовна 
	Председатель Самарской городской организации бывших узников фашистских концлагерей  (по согласованию)

	 
	94
	Богдан Евгения Павловна 
	Председатель Самарского областного отделения Российского фонда милосердия и здоровья (по согласованию)

	 
	95
	Печёрских 
Евгений Андреевич 
	Председатель Самарской общественной организации инвалидов-колясочников Ассоциации «Десница» (по согласованию)

	 
	96
	Семёнова 
Наталья Борисовна 
	Председатель Самарской городской организации общероссийской общественной организации инвалидов Всероссийского общества слепых (по согласованию)

	 
	97
	Шмаков 
Александр Петрович 
	Председатель Самарской городской организации «Реабилитация» (по согласованию)

	 
	98
	Шульпин 
Анатолий Александрович 
	Председатель Самарской городской организации «Память Чернобыля» Общероссийской общественной организации инвалидов Союз «Чернобыль» России (по согласованию)

	 
	99
	Грошева 
Ольга Викторовна 
	Председатель областного комитета  профсоюза работников культуры (по согласованию)

	 
	100
	Шестаков 
Александр Алексеевич 
	Председатель правления организации "Поволжский профессорский Союз" (по согласованию)

	 
	101
	Булатова 
Елена Анатольевна 
	Заместитель председателя по экономической работе Совета Самарской общественной организации "Российская спортивная техническая организация РОСТО" (по согласованию)


Калашников 

	Владимир Васильевич 
	Ректор Самарского государственного технического университета (по согласованию)

	 
	103
	Сойфер 
Виктор Александрович 
	Ректор Самарского государственного аэрокосмического университета (по согласованию)

	 
	104
	Жабин 
Александр Петрович 
	Ректор Самарского государственного экономического университета (по согласованию)

	 
	105
	Бальзанников 
Михаил Иванович 
	Ректор Самарского государственного архитектурно-строительного университета (по согласованию)

	 
	106
	Котельников 
Геннадий Петрович 
	Ректор Самарского государственного медицинского университета (по согласованию)

	 
	107
	Семёнычев 
Валерий Константинович 
	Ректор Самарского муниципального института управления (по согласованию)

	 
	108
	Андреев 
Владимир Александрович 
	Ректор Поволжской государственной академии телекоммуникаций и информатики, доктор технических наук, профессор (по согласованию)

	 
	109
	Вершинин 
Игорь Владимирович
	Ректор Самарского государственного педагогического университета (по согласованию)

	 
	110
	Вохрышева 
Маргарита Георгиевна 
	Ректор Самарской государственной академии культуры и искусств (по согласованию)

	 
	111
	Кабытов Пётр Серафимович 
	Самарский государственный университет, заслуженный деятель науки РФ, доктор исторических наук (по согласованию)

	 
	112
	Ковтунов 
Александр Владимирович 
	Ректор Самарского государственного университета путей сообщения (по согласованию)

	 
	113
	Козловская 
Галина Ефимовна 
	Директор Самарского филиала ГОУ ПК Московского городского педагогического университета, директор МОУ "Центр развития образования" (по согласованию)

	 
	114
	Домарев Денис Николаевич 
	Главный редактор газеты «Социальная газета» (по согласованию)

	 
	115
	Хвостов Максим Николаевич
	Президент Поволжской гильдии риэлтеров  (по согласованию)

	 
	116
	Юркевич 
Ольга Юрьевна 
	Генеральный директор и главный редактор газеты «Новости рынка недвижимости» (по согласованию)

	 
	117
	Сабитов 
Рифат Абдулвагапович 
	Директор филиала ВГТРК «ГТРК Самара» (по согласованию)

	 
	118
	Добрусин 
Виталий Аркадьевич 
	Президент ОАО ТРК «РИО» (по согласованию)

	 
	119
	Кнор 
Анастасия Юрьевна 
	Главный редактор МП «Городские информационные системы» (по согласованию)

	 
	120
	Тихомирова 
Оксана Александровна  
	Главный редактор газеты «Самарская газета» (по согласованию)

	 
	121
	Цветкова 
Ирина Владимировна 
	Председатель Самарской областной организации Союза журналистов России (по согласованию)

	 
	122
	Татаренков 
Сергей Петрович 
	Главный редактор еженедельника «Репортер» (по согласованию)

	 
	123
	Фёдоров 
Андрей Владимирович 
	Генеральный директор ЗАО «Коммерсант в Самаре» (по согласованию)

	 
	124
	Шорин 
Владимир Павлович
	Председатель Президиума  Самарского научного центра  Российской академии наук, академик (по согласованию)

	 
	125
	Архангельский 
Сергей Васильевич 
	Генеральный директор ЗАО НПЦ «Инфотранс» (по согласованию)

	 
	126
	Попов 
Сергей Геннадьевич 
	Генеральный директор ОАО «Технопарк» (по согласованию)

	 
	127
	Самарцев  
Сергей Евгеньевич 
	Директор АНО «Урбекс-развитие», Москва (по согласованию)

	 
	128
	Немтышкин 
Владимир Михайлович 
	Генеральный директор издательско-телевизионного комплекса «TV-Пресс», главный редактор журнала «Самара» (по согласованию)

	 
	129
	Каракова 
Татьяна Владимировна
	Самарский государственный архитектурно-строительный университет, заведующая кафедрой дизайна Института архитектуры и дизайна, доктор архитектуры (по согласованию)


Молевич 

	Евгений Фомич 
	Самарский государственный университет, заведующий кафедрой социологии, доктор философских наук  (по согласованию)

	 
	131
	Ушамирский 
Константин Маркович 
	Почётный гражданин города Самары (по согласованию) 

	 
	132
	Росовский 
Алексей Андреевич 
	Почётный гражданин города Самары (по согласованию) 

	 
	133
	Родионов
Алексей Иванович
	Почётный гражданин Самарской области (по согласованию)
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